[image: image1.emf]УКРАЇНА

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД

«СПЕЦІАЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ

КОМПЛЕКС І-ІІ СТУПЕНІВ № 2»

ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ

пров.Карпівський, 21/23, м.Харків, 61093, тел.370-30-63

e-mail: 2internat@mail.ru


НАКАЗ
08.08.2012




м.Харків



№109
Про порядок проходження

працівниками підприємства

спеціального навчання, інструктажів

і перевірки знань з питань пожежної

безпеки
На виконання вимог статті 8 Закону України «Про пожежну безпеку»,

Правил пожежної безпеки в Україні та наказу Міністерства внутрішніх справ України від 17.11.94р. № 628 «Про затвердження Типового положення про спеціальне навчання,інструктажі та перевірку знань з питань пожежної безпеки на підприємствах,в установах та організаціях України», з метою підвищення загальнихпожежно-технічних знань працівників, навчання їх правил пожежної безпекиз огляду на пожежонебезпечні особливості виробництва, глибшого

ознайомлення з протипожежними заходами та діями в разі виникнення

пожежі, вироблення навичок використання наявних засобів пожежогасіння
НАКАЗУЮ:
1.  Відповідальному за протипожежний стан у закладі Єрмоленку О.К.
проводити інструктаж з протипожежної безпеки  з усіма працівниками, щойно прийнятими на роботу (постійну або тимчасову)до початку виконання їхніх обов’язків проводити вступний протипожежний інструктаж.
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2. До початку виробничої діяльності безпосередньо на робочому місці проводити первинний протипожежний інструктаж. Первинний протипожежний інструктаж повинні проходити:

- усі новоприйняті на роботу (постійну чи тимчасову);

- працівники, переведені з інших структурних підрозділів,

- учні  під час навчальної  практики .
3. Не менше ніж раз на рік на робочому місці з усіма працівниками проводити повторний протипожежний інструктаж.

4. Позаплановий протипожежний інструктаж з працівниками проводити в

разі виникнення таких обставин:

- введення в дію нових або доопрацьованих нормативних актів з питань пожежної безпеки (норм, правил, інструкцій, положень тощо).
5. Перед тим як працівники виконуватимуть разові (тимчасові) пожежонебезпечні роботи (зварювальні, розігрівальні та інші), а також під час ліквідації аварії, стихійного лиха проводити з працівниками цільовий протипожежний інструктаж.

6. Первинний, повторний та позаплановий інструктажі завершувати перевіркою знань. Перевірку повинна здійснювати особа, яка проводила інструктаж.

7. Про проведення усіх видів протипожежних інструктажів, крім цільового, у спеціальних журналах робити записи (окремо від інструктажів з питань охорони праці) з підписами осіб, з якими проведено інструктаж, і тих осіб, які його проводили. Запис про проведення цільового протипожежного інструктажу робити в документі, що дозволяє виконання робіт .

8. Не допускати до роботи осіб, які не пройшли протипожежних інструктажів або виявили незадовільні знання.

9.Для перевірки знань створити комісію у складі:

голова комісії – 
Мельнікова Л.О., директор
члени комісії:- 
Єрмоленко О.К., заступник директора з господарської роботи;
·  Тітова В.О., інженер з охорони праці;

· Єфременко І.Б., голова профспілкового комітету.
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10. Допуск до роботи осіб, які не пройшли спеціального навчання з питань

пожежної безпеки (пожежно-технічного мінімуму) й не здали заліків, заборонити.

11. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.
Директор

Л.Мельнікова
З наказом ознайомлений

О.К.Єрмоленко
П Л А Н

евакуації людей на випадок пожежі з офісу ТОВ “Прогрес”, розміщеному на

5-му поверсі будівлі науково-дослідного інституту

(план негайно ввести у дію в разі виявлення пожежі, загоряння або

задимлення)

№ п.п Дії Обов’язки відповідальних осіб,

послідовність дій

Посада, ПІБ,

відповідальної

особи

М.П.1.

Повідомлення

про пожежу

- негайно повідомити про пожежу пожежній

охороні телефоном 01. При цьому необхідно

назвати адресу об'єкта, вказати кількість

поверхів будівлі, місце виникнення пожежі,

обстановку на пожежі, наявність людей, а

також повідомити своє прізвище.

ПРИКЛАД ПОВІДОМЛЕННЯ:

«За адресою: вул. Ринкова, 7 дим у

приміщеннях офісу ТОВ «ПРОГРЕС» на

5-му поверсі будинку науково-дослідного

інституту. Дим іде з боку ліфтового холу.

У приміщеннях є люди. Повідомив

Троценко.»

- якщо поряд є ручний пожежний спові-

щувач, подати за його допомогою відпо-

відний сигнал;

- гучним голосом сповістити «Тривога!

Термінова евакуація!»

- сповістити адміністрацію офісу, пові-

домити черговому по будівлі бізнес-центру

за телефоном: __________________________

(вказати номер телефону)

- Офіс-менеджер

М.П.Троценко або інша

особа з персоналу, яка

перша виявила пожежу

2.

Підготовка

до евакуації

- негайно і спокійно оголосити про

термінову евакуацію в усіх приміщеннях та

всьому персоналові офісу.

- Начальники відділів:

В.С Бут., М.П. Загоруйко

- інші старші посадові

особи, які перебувають у

приміщеннях

3.

Евакуація людей

Негайно вивести усіх людей з будівлі бізнес

центру крізь найближчі не задимлені

коридори, виходи та сходові клітки най-

коротшим маршрутом.

В жодному разі не користуватися

ліфтами!

- Ті самі особи

3.

Евакуацію провадити за вказівкою керів-

ників підрозділів або інших старших по-

садових осіб.

У разі прямої загрози евакуацію провадити

негайно, не чекаючи на вказівки.

Відвести евакуйованих людей на безпечну

відстань від будівлі бізнес-центру, зібрати їх

усіх разом.

4.

Звірка

евакуйованих

співробітників

за списком

Перерахувати усіх евакуйованих з будівлі

людей, пойменно звірити їхню наявність.

У разі виявлення відсутності когось із

працівників негайно з’ясувати хто та де його

востаннє бачив і передати цю інформацію

представникові пожежної охорони, яка

прибула для гасіння пожежі.

- Комерційний директор

Б.М. Корнич

- начальники відділів:

В.С Бут., М.П. Загоруйко

- інші старші посадові

особи

5.

Гасіння загоряння

або осередку по-

жежі до прибуття

пожежних

підрозділів

Негайно організувати гасіння пожежі із

застосуванням вогнегасників та (за потреби)

внутрішніх пожежних кранів.

- Директор І.С Власів

- черговий охоронець

6.

Евакуація

матеріальних

цінностей

Якщо немає прямої загрози, евакуювати:

- печатку, штампи,

- готівку, яка є в касі,

- обліково-бухгалтерську документацію, до-

говори, акти, дискети з інформацією;

- розробки, найважливіші документи, диске-

ти, легконосимі матеріальні цінності.

- Секретар О.М. Біляк

- Касир Ю.І. Михасів

- Гол. бухгалтер

М.Ю.Бевза

- усі працівники

7.

Зустріч пожежних

підрозділів

Місце зустрічі – біля входу будівлі на вул.

Ринковій, 7.

Той, хто зустрічає має інформувати керів-

ника підрозділу пожежної охорони, який

прибув за викликом, про таке:

- чи увесь персонал ТОВ «Прогрес» ева-

куйований з будівлі;

- де виникла пожежа (загоряння);

- яке (які) приміщення горить, куди поши-

рюється вогонь та дим;

- вказати місця розташування пожежних гід-

рантів;

- надавати будь-яку довідкову інформацію на

вимогу представників пожежної охорони.

- Заступник директора

Денисенко В.В.

Примітка: під час вивчення та практичного відпрацювання плану евакуації

зважати на можливі випадки відсутності на момент пожежі окремих осіб, які

відповідають за організацію та виконання заходів, вказаних у плані і

передбачити їхню заміну іншими особами.

Директор ТОВ “Прогрес” Власів І.С.

З планом евакуації та розподілом обов’язків ознайомлені:

(підписи посадових осіб та працівників ТОВ “Прогрес”)
